ALAPITO OKIRAT

Zsolnay Orokségkezeld Nonprofit Korlatolt FelelGssegl Tarsasag alapité a kovetkezok szerint
allapitia meg a Pécsi Balett Nonprofit Korlatolt Felelésségli Tarsasag valtozasokkal
egységes szerkezetbe foglalt alapité okiratat.
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Az alapité okirat véltozassal érintett rendelkezései dolt betdvel kerlltek megjelélésre.

1.
A tarsasag cégneve, székhelye, telephelyei

A tarsasag cégneve:
Pécsi Balett Nonprofit Korlatolt Felelésségi Tarsasag

A tarsasag székhelye:
7630 Pécs, Zsolnay Vilmos ut 37.
A tarsaséag kézponti Ugyintézésének helye: 7630 Pécs, Zsolnay Vilmos ut 37.

A tarsasag telephelye: 7621 Pécs, Kaptalan u. 4/B.

A tarsasag e-mail cime, elektronikus kézbesitési cime, weblapja:
info@pecsibalett.hu; www.pecsibalett.hu

2
A tarsasag alapitéja, az egyszemélyes tarsasag tagja

Zsolnay Orokségkezeld Nonprofit Korlatolt Feleldsségi Tarsasag
székhelye: 7630 Pécs, Zsolnay Vilmos u. 37.

addszama: 20367664-2-02

Cégjegyzékszama: 02-09-073887

statisztikai szamjele: 20367664-9103-572-02

képviseli: Vincze Balazs Attila Ugyvezetd

3.
A tarsasag célja, feladata, jogallasa

A tarsasag célja, feladata:

A tarsasag célja, hogy Pécs varosaban megvaldsitsa az alapité balettmivészettel, eléado
miivészettel kapcsolatos elképzeléseit, tartsa fenn, szilarditsa meg és terjessze ki a
varosban mar eddig kialakult szinhazi életet, kulturat. A tarsasag célja, hogy allando
tarsulatot hozzon létre, valamint meghivott mivészekkel magas szinvonalu mdkodest
valésitson meg Pécsett.

A tarsasag feladata tovabba, hogy céljainak elérése érdekében intenziv kézénségtoborzast
végezzen, repertoarjaval Pécs és vonzaskdrzete lakosainak mind szélesebb korének
érdeklbdésére szamot tartd produkcidkat szerepeltessen, vonzova és elérhetdvé tegye a
balett eléad6 mivészetet.

A tarsasag tovabbi célja Pécs varosanak népszeriisitését, turisztikai vonzerejét is célul tizé
varosi kulturalis rendezvények, unnepségek, nemzeti unnepek, kapcsolodé esemenyek
megrendezése, tamogatasa, tovabba a kulturdlis orokségének veédelme, helyreallitasa,
megismertetése, valamint a helyi eléadé-mivészeti €s kulturalis szervezetekkel valo

egylttmikodés, azok tamogatasa.
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A tarsasag jogallasa:

A Civil tv. alapjan a tarsasag kézhasznu szervezet. Kozvetlen politikai tevékenyseget nem
folytat, szervezete partoktél fuggetien és azoknak anyagi tamogatast nem nyujt.

Ha a szervezet két lezart Uzleti év adatai alapjan a véllalasa ellenére sem teljesiti a Civil tv.
szerinti feltételeket, a két év vonatkozasaban — vagy ha a szervezet létrejottét kdvetd ket
éven belll jogutéd nélkil megszinik, a mikodés teljes idétartamara — visszamendlegesen
tarsasagi adofizetési kotelezettsége keletkezik, az 6sszes bevételre, mint adoalapra vetitve,
fuggetlenul a bevétel forrasatol.

Ezen addfizetési kotelezettség, valamint az adbalap semmilyen jogcimen nem
csokkenthetd.

A tarsasag koézhasznu jogallasa megszerzéséhez sziikséges mikodési feltételek:

A tarsasag gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kdzhasznu, valamint jelen alapité
okiratban meghatarozott alapcéljai szerinti tevékenység megvaldsitasat nem
veszélyeztetve végez. A tarsasag a gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel,
azt jelen alapit6 okiratban meghatarozott kézhasznu tevékenységére forditja A tarsasag
kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fuggetlen és azoknak
anyagi tamogatast nem nyujt.

A tarsasag vallalja, hogy a kézponti kéltségvetesbdl, illetve az alapitotél kapott tamogatas
feltételeit és modjat irasban kotott szerzédésbe foglalja. A tarsasag nem zarja ki, hogy az
alapiton kivil mas is részesulhessen a kézhasznu szolgaltatasokbol.

A tarsasag, amennyiben az altala nyuijtott szolgaltatasokat azok jellege miatt nagyobb
létszamU — legalabb 50 f& — jogosult veheti igénybe, ugy a szolgaltatasok igénybevétele
modjat, és annak feltételeit a nyilvanossag szamara elérhetdé modon kozzéteszi
(www.pecsibalett.hu)

A kézhasznu jogallashoz kapcsolédé kedvezményekre legkorabban a tarsasag koézhasznu
jogallasanak megszerzése idépontjatol jogosult.

4.
A tarsasag tevékenységi kore

A tarsasag altal végzett kbzhasznu tevékenységek:

A tarsasag kozhasznu fétevékenysége a Magyarorszag helyi &nkormanyzatairél szolo
2011. évi CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban: Métv.) 13. § (1) bekezdésének 7. alpontja
alapjan kozfeladatnak minésuld kulturalis szolgaltatas — eléado-mivészeti szervezet
tamogatasa, a kulturdlis 6rokség helyi védelme, valamint a helyi énkormanyzatok és
szerveik, a koztarsasagi megbizottak, valamint egyes centralis alarendeltségli szervek
feladat- és hataskoreirdl szol6 1991. évi XX. térvény 121. § a) és b) pontja szerinti, a helyi
kézmivelédeési tevékenység tamogatasa, a kozosségi kulturalis hagyomanyok és ertékek
apolasanak, a mivelédésre, tarsaséletre szervezb6dd kozosségek tevékenységének, a
lakossag életmodja javitasat szolgalod kulturalis célok megvalésitasanak tamogatasa; a
mivészeti intézmények, tovabbd a lakossag miivészeti kezdeményezéseinek,
dnszervezédéseinek tamogatasa, a mivészi alkoté munka feltételeinek javitasa és a
miivészeti értékek létrehozasanak, megérzésének segitése kozfeladat ellatasa.

A tarsasag kézhasznu tevékenysége tovabba a nemzeti kéznevelésrél szold 2011. évi
CXC. térvény 4. § (1) bekezdésének a)-u) pontjai alapjan kozfeladatnak minésilé, nevelés
és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés.

A tarsasag mikodésére a nemzeti vagyonrol sz6l6 2011. évi CXCVI. térvény rendelkezései
iranyadoak.

A tarsasag kézhasznu tevékenységei:
9001'08 Eldadé-miivészet (kdzhaszni fétevékenyseg)
7990'08 Egyéb foglalas
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8532'08 Szakmai kézépfoku oktatas

8552'08 Kulturalis képzés

8559'08 M.n.s. egyéb oktatas

9002'08 El6ado-mivészetet kiegészitd tevékenység

9003'08 Alkotom(iveszet

9004'08 Mivészeti létesitmények mikddtetése

9329'08 M.n.s. egyéb szoérakoztatas, szabadidds tevékenység
9499'08 M. n. s. egyéb kbzosségi, tarsadaimi tevékenység
722008 Tarsadalomtudomanyi, human kutatas, fejlesztés

A tarsasag vallalkozasi tevékenysége kérében a kézhasznu feladatok megvaldsitasa,
tamogatasa érdekében az alabbi tevékenységeket végzi:

4724'08 Kenyér-, pékaru-, édesség-kiskereskedelem

4725'08 Ital-kiskereskedelem

4729'08 Egyéb élelmiszer-kiskereskedelem

4761'08 Konyv-kiskereskedelem

4762'08 Ujsag-, papiraru-kiskereskedelem

4775'08 lllatszer-kiskereskedelem

4778'08 Egyéb m.n.s. Uj aru kiskereskedelme

5610'08 Ettermi, mozgé vendéglatas

5621'08 Rendezvényi étkeztetés

5630'08 Italszolgaltatas

5629'08 Egyéb vendéglatas

5811'08 Kényvkiadas

5814’08 Folyoirat, idészaki kiadvany kiadasa

5819'08 Egyéb kiaddi tevékenység

5911'08 Film-, video-, televizibmisor-gyartasa

5912'08 Film-, videogyartas, televiziés musorfelvétel utomunkalatai
5920'08 Hangfelvétel készitése, kiadasa

6311'08 Adatfeldolgozas, web-hoszting szolgaltatas

6399'08 M.n.s. egyéb informacios szolgaltatas

6820'08 Sajat tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeadasa, Uzemeltetése
7022'08 Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas

7021'08 PR, kommunikacié

7220’08 Tarsadalomtudomanyi, human kutatas, fejlesztés
7311'08 Reklamigynoki tevékenység

7312'08 Médiareklam

7410'08 Divat-, formatervezés

7420'08 Fényképészet

7430’08 Forditas, tolmacsolas

7490’08 M.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, miszaki tevékenyseg
7729'08 Egyéb személyi hasznalatu, haztartasi cikk kblcsonzése
7740°08 Immaterialis javak kdlcsdnzése

8211'08 Osszetett adminisztrativ szolgaltatas

8219'08 Fénymasolas, egyéb irodai szolgaltatas

8230'08 Konferencia, kereskedelmi bemutaté szervezése
8299'08 M.n.s. egyéb kiegészitd Uzleti szolgaltatas

8560’08 Oktatast kiegészitd tevékenység

5914'08 Filmvetités

Egyéb mikodési feltételek:

A tarsasag jogszabaly altal képesitéshez kotott tevékenységet akkor végezhet, ha az e
tevékenységben a tarsasaggal munkavégzésre iranyuld polgari jogi vagy munkajogi
jogviszonyban all6 legalabb egy személy a képesitési kévetelménynek megfelel.

Ha jogszabaly a tarsasag tevékenységének gyakorlasat hatésagi engedelyhez koti, a
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tarsasag e tevékenységet a jogerds hatésagi engedély alapjan kezdheti meg,
tevékenységét kizardlag az engedély birtokaban végezheti, illetve folytathatja.

A tevékenység végzéséhez szikséges mlkodési engedélyt a tarsasag nevére széloéan kell
megszerezni.

A tarsasag Uzletszerli gazdasagi tevékenységet csak a nonprofit tarsasag
cégbejegyzése iranti  kérelem  benyujtasat  kovetéen  folytathat,  mdikodési
engedélyhez kotott tevékenységet a tarsasdg csak a tarsasag bejegyzése és a
mukoédési engedélyben meghatarozott idéponttél gyakorol.

5.
A tarsasag mikodésének idétartama

A tarsasag hatarozatlan idétartamra jon létre.

6.
A tarsasag torzstokéje

A tarsasag torzstdkéje 3.000.000,- Ft, azaz harommillié forint pénzbeli vagyoni
hozzajarulasbdél all, mely az alapitastol szamitott 8 napon belll a tarsasag rendelkezésre
bocsatasara kerult a bankszamlajara térténd atutalassal.

Az alapitd kételezettsége a tarsasaggal szemben a torzsbetét szolgaltatasara terjed ki, a
tarsasag kotelezettségeiért nem koteles helytalini. A tarsasag alapitéja mellékszolgaltatasra
nem kotelezett.

Az alapitas koltségeit az alapité viseli.

7.
A tarsasag gazdalkodasa

A tarsasag Uzletszer(i gazdasagi tevékenységet csak a nonprofit tarsasag cégbejegyzése
iranti kérelem benyujtasat kévetden folytathat.

A tarsasag vallalkozasi tevékenységet csak kdzhasznu céljainak megvalositasa érdekében,
azokat nem veszélyeztetve folytathat.

A tarsasag az alapitd altal jovahagyott éves gazdalkodasi terv alapjan gazdalkodik. A
tarsasag uzleti éve megegyezik a naptari évvel.

A tarsasag tevékenységérdl évente mérleget és eredmény-kimutatast koteles késziteni.

A tarsasag gazdalkodasi tevékenységét a szamvitelrdl sz6l6 2000. évi C térvény alapjan
kételes végezni. Az éves beszamold jovahagyasaval egyidejlleg kézhasznusagi jelentest

készit.
A tarsasag beszamol6jaba, kézhasznusagi jelentésébe barki betekinthet, és abbdl sajat

koltségére masolatot készithet.

A tarsasag a gazdalkodas soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt a létesitd okiratban
meghatarozott tevékenységére kell forditania.

A tarsasag, mint kézhaszni szervezet sajat neveében, illetve a tarsasag javara
adomanyokat gy(ijthet. Az adomanygyjtés csak a szervezet irasbeli meghatalmazasa
alapjan végezheto.

A tarsasag, mint kézhasznu szervezet a vezetd tisztségviselbit, a témogat@t‘ az onkeéntest,
valamint e személyek kozeli hozzatartozojat (Ptk. 6:1. § 2. pont) — a barki altal megkotés
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nelkul igénybe vehetd szolgaltatasok, illetve a tagsagi jogviszony alapjan nyuijtott juttatasok
kivételével — cél szerinti juttatasban nem részesitheti.

A tarsasag, mint kozhasznu szervezet cél szerinti tevékenységébdl, illetve vallalkozoi
tevékenységébdl szarmazo bevételeit és raforditasat elkulonitetten tartja nyilvan.

8.
Az iizletrész

A torzsbetéthez kapcsolddo tagsagi jogokat és kotelezettségeket az Uzletrész testesiti meg.
A tarsasag fennallasa alatt az alapité a térzsbetétet a tarsasagtél nem kovetelheti vissza.
Az alapité potbefizetésre nem kotelezett.

A tarsasag és a tagja kozott létrejovo szerzodést a szerzédés alairasatol szamitott harminc
napon belll a cégbirésagon a cégiratok kozé letétbe kell helyezni, kivéve a kft. és a tag
kozott a tarsasag tevékenységi korébe tartozd, az alapitd okirat altal meghatarozott
szokasos nagysagrendl szerzddést.

Szokasos nagysagrendUl a szerzddés, ha a szerzbdéses érték nem éri el a torzstoke 10 %-
at.

A tarsasag koteles az okirat alairasatdl szamitott harminc napon belll a cégbirésaghoz —
letétbe helyezés céljabél — benyujtani azt az okiratot is, amely barki javara ingyenesen
vagyont juttat, feltéve, hogy annak osszege (értéke) az egymillio forintot meghaladja. Az
osszeghatar szempontjabol a két éven belll ugyanannak a személynek, vagy szervezetnek
nyujtott juttatasokat dssze kell szamitani.

A tarsasag sajat részere uUzletrészt nem szerezhet és nem vonhat be.

Az Uzletrész csak atruhazas, a megszlint tag jogutodliasa és 6roklés esetén oszthato fel.

Ha az egyszemélyes tarsasag az Uzletrész felosztasa vagy torzstéke emelése folytan uj
taggal egészul ki, és igy tobbszemélyes tarsasagga valik, a tagok kotelesek az alapito
okiratot tarsasagi szerzédésre modositani.

A tarsasag tevekenységeébdl szarmazd nyereség a tarsasag vagyonat gyarapitja, azt az
alapité okiratban meghatarozott tevékenységre forditja.

Az Uzletrészek atruhazasara, atszallasara, felosztasara, azoknak a tarsasag altali
megszerzésere, a torzstbke felemelésére és leszallitasara vonatkozoan egyebekben a
2013. évi V. térvény rendelkezései az iranyadok.

9.
A tarsasag taggyilése, és a tarsasag miikodése

A tarsasag legfébb szervének hataskorébe tartozd kérdésekben az alapitd dont. Az alapitd
a Tarsasag legfébb szerve, amely iranyitja a Tarsasag mikodeseét.

Az alapito kizarolagos hataskorébe tartozik:

1. atarsasag éves beszamolodjanak elfogadasa,

2. Ulgyvezetd megvalasztasa, visszahivasa, dijazasanak megallapitasa, és amennyiben
az Ugyvezetd a tarsasaggal munkaviszonyban alinak, a munkaltatéi jogok gyakorlasa;

3. a felugyelébizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasa és dijazasuk
megallapitasa,

4. akonyvvizsgald megvalasztasa, visszahivasa, dijazasanak megallapitasa;

5. olyan szerzédés megkotésének elbzetes jovahagyasa, melynek értéke az 15.000.000.-
Ft, (tizenotmillid forint) 6sszeget meghaladja, illetéleg amelyet a Tarsasag sajat
tagjaval, Ugyvezetdjével, felugyelbbizottsagi tagjaval, valasztott tarsasagi
konyvvizsgalojaval vagy azok kézeli hozzatartozojaval kot;
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6. dontés minden olyan Ugyletrél, amellyel a tarsasag garanciat, kezességet, vagy mas
hasonlé kotelezettséget vallal;

7. atarsasag vagyonanak, vagyoni értékl joganak barmilyen tgylettel 6sszefiggésben
toérténd megterhelése;

8. atarsasag jogutéd nélkili megszinésének, atalakulasanak elhatarozasa,

9. az alapitd okirat modositasa;

10. olyan szerzddés jévahagyasa, amelyet a tarsaség a tarsadalmi k6z6s szikséglet
kielegitéséert felelés szervvel két;

11. a kézhasznusagi melléklet elfogadasa;

12. a tarsasag stratégiai tervének és éves Uzleti tervének jovahagyasa és modositasa.

13. eldvasarlasi jog gyakorlasa a tarsasag altal;

14. az elbvasarlasra jogosult személy kijeldlése;

156. az Uzletrész kivulallé személyre torténé atruhazasanal a beleegyezés megadasa;

16. Uzletrész felosztasahoz valé hozzajarulas és az (izletrész bevonasanak elrendelése;

17. torzstdke felemelése, leszallitasa,

18. torzstbke-emelés esetén a tag els6bbségi joganak kizarasa,

19. torzstbke-emelés soran az elsébbségi jog gyakorlasara jogosultak kijeldlése,

20. atag, az ugyvezetd, a felugyeld bizottsagi tagok, illetve a kbnyvvizsgalé elleni
kovetelések érvényesitése,

21. mindazon Ggyek, melyeket térvény vagy jelen Alapité Okirat az Alapité kizarélagos
hataskoérébe utal,

22. déntés gazdalkodo szervezet alapitasarol vagy megszuntetésérél,

23. dontés gazdalkodé szervezetben részesedés megszerzésérdl vagy atruhazasarol.

Kizarélagos hataskoérébe tartozé Ugyekben az alapité irdsban, alapitéi hatarozat

hozatalaval dont.

Az alapitd ugyvezetéje jogosult a hatarozathozatalra.

Az alapit6é a dontéshozatalt megel6zd 15 nappal kételes a déntés tervezetének — az atvetel
igazolasara alkalmas moédon térténé - rendelkezésre bocsatasaval, megklldésével a
felugyelé bizottsag véleményét kikérni, akik véleménylket kotelesek 8 napon belll irasban
az alapitd rendelkezésére bocsatani. Halaszthatatlan dontés esetében a vélemény
beszerzése révid uton (pl.: tavbeszéld, fax, e-mail) is torténhet, azonban az igy véleményt
nyilvanitd személy 8 napon belll kételes a véleményét irasban is az alapité rendelkezésére
bocsatani.

Az alapité a hataskérébe tartozd kérdésekben hozott dontésekrdl az Ugyvezetdt irasban
koteles értesiteni. Az alapité — a megvalasztassal, illetve kinevezéssel kapcsolatos ugyek
kivételével — a hataskérébe tartozé déntés meghozatalat megelézéen kételes a vezetd
tisztségviseld, valamint a feligyeld bizottsag véleményét megismerni.

Az alapité a tarsasag mikodésével és gazdalkodasaval 6sszefliggd kérdésekben tartott
Ulésére a felugyeld bizottsag tagjait, illetve az Ugyvezetdt véleményezési és tanacskozasi
joggal koteles meghivni.

Az alapitdé a nonprofit tarsasaggal kapcsolatos kérdésekben térténd dontés érdekében,
szilkség szerint, de évente legalabb egy alkalommal Ulés tart. Az Ulést az alapité szervezeti
és miikédési szabalyzataban foglaltak szerint kell 6sszehivni. Az Glést akkor is Ossze kell
hivni, ha a tarsasag érdekében egyébként szilkkséges.

Az tgyvezetd késedelem nélkil kételes értesiteni az alapitot, ha tudomasara jut, hogy
a) a tarsasag sajat tékéje veszteség folytan a térzstéke felére csokkent;
b) a tarsasag sajat tékéje a térzstbke térvényben meghatarozott minimalis 6sszege
ala csokkent;
c) a tarsasagot fizetésképtelenség fenyegeti vagy fizetéseit megszintette; vagy
d) ha vagyona tartozasait nem fedezi.
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Az alapitd a kizarélagos hataskorébe tartozé kérdésekben hozott hatarozatat, annak
meghozatalatél szamitott 15 napon belll irdasban kézli a tarsasag Ugyvezetéjével.

A szamviteli térvény szerinti éves beszamolé elfogadasarol az alapité ugyvezetdje hataroz.

A tarsasag szamviteli torvény szerinti beszamolojat jovahagyo évi rendes alapitéi hatarozat

legalabb a kovetkez6 témakra terjed ki

a) dontes az Ugyvezetdnek a tarsasag megel6zé Uzleti évében folytatott Uzleti
tevékenységérdl szolé6 — a mérleget és az eredmény-kimutatast is magaban foglalé -
eves beszamolojarol, valamint a kézhasznusagi melléklet elfogadasardl,

b) dobntés a felugyelbbizottsag mérleget és eredmény-kimutatast is magaban foglal6 éves
beszamolérol sz616 jelentésérdl,

c) dontés a mérleget és az eredmény-kimutatast is magaban foglalé éves beszamoloérol
sz06l6 konyvvizsgaldi jelentésrol,

d) dontés a szamviteli torvény szerinti beszamoloérol,

e) az Ugyvezetd, a konyvwvizsgaldé és a feligyelbizottsdg tagjai dijazasanak
megallapitasa,

f) atarsasag Uzleti tervének jovahagyasa.

10.
Az ligyvezetd

A tarsasag tevékenységét a jogszabalyok és az alapité déntése, hatarozatai, valamint a
tarsasag belsd szabadlyzatai alapjan az Ugyvezetd iranyitja és szervezi. Az Ugyvezetbi
feladatok csak személyesen lathatoak el, képviseletnek helye nincs.

Az Ugyvezetd a nonprofit tarsasag Ugyvezetését, az ilyen tisztséget betbité személytdl
elvarhaté fokozott gondossaggal, a tarsasag érdekeinek elsédlegessége alapjan koteles
ellatni. Az Ugyvezetd az Uzleti titkot koteles megbrizni.

Az Ugyvezetd jogszabalyok, az alapitd okirat, illetve Ugyvezetési kotelezettségei vétkes
megszegésével a tarsasagnak okozott karokért a szerzédésszegéssel okozott karért valo
felelésség szabalyai szerint felel a tarsasaggal szemben.

A tarsasag lgyvezetésre és 6nallo képviseletére jogosult Ugyvezetdje:

UHRIK TEODORA (Sziletett: Budapest, 1943. 08. 27. napjan, anyja: Szalai Maria,
adbéazonosité jele: 8279963774) 7624 Pécs, Oz utca 3/b. szam alatti lakos, aki az
ugyvezetdi feladatokat 2017.10.01. napjatol, megbizasi jogviszonyban, 2022.09.30. napjaig
latja el.

Az igyvezetd bérét az alapité brutté 550 000,- Ft/hdnap Osszegben allapitja meg.

Az (gyvezetd a tarsasag legfébb szerve altal barmikor, indokolas nélkll visszahivhatd.

Megszinik az ugyvezetdi jogviszony:

a) a megbizas idétartamanak lejartaval,

b) visszahivassal,

c) atérvényben szabalyozott kizaré ok bekdvetkeztével,
d) lemondassal,

e) elhalalozassal,

f)  kllén térvényben meghatarozott esetben.

Az ugyvezetd tisztségérél barmikor lemondhat, ha azonban a tarsasag mﬁkcdéképessége
ezt megkivanja, a lemondas csak annak bejelentésétél szamitott 60. napon valik
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10.9.

hatalyossa. A lemondas hatalyossa valasaig az Ugyvezeté a halaszthatatlan déntések
meghozatalaban, illetve az ilyen intézkedések megtételében koteles részt venni

Az Ugyvezetd feladat- és hataskére:

1. képviseli a tarsasagot a birésagok, a hatésagok elbtt és harmadik személyekkel
szemben, feladata a tarsasag tgyeinek vitele, iranyitasa,

2. kialakitja a tarsasag munkaszervezetét,

3. gondoskodik a tarsasag Uzleti és mas konyveinek szabalyszer( vezetésérdl, s e
kérben koteles az alapité hatarozatait a Hatarozatok Kényvében nyilvantartani. Az
alapito dontéseit a dontés meghozatalatél szamitott legkésébb 15 napon belll kell
bevezetni a Hatarozatok Kényvébe. Az ligyvezeté a Hatarozatok Kdényvét oly médon
vezeti, hogy abbdl az alapité déntésének tartalma, idépontja és hatalya, illetve a
dontést tamogatok és ellenzék szamaranya megallapithaté legyen.

4. gyakorolia a munkaltatéi jogokat a tarsasag alkalmazottai felett, melyet az (gyek
bizonyos csoportjdban a tarsasag szervezeti és mikddési szabalyzataban irtak
szerint, a tarsasaggal munkaviszonyban &ll6, vezeté allasi munkavallaléra atruhazhat.

5. a tarsasag részérél per inditdsa vagy a tirsasag perlése esetén, az Ugyvezeté jogi
képviseletre vonatkozé megbizds adasaval, koteles gondoskodni a tarsasag
szakszer( jogi képviseletének ellatasarél, e kotelezettség alél csak az alapit6 adhat
felmentést,

6. minden Gzleti év végén a vonatkozd hatalyos jogszabalyokban el6irt médon és
hataridére, elkésziti a tarsasdg éves mérlegét, nyereség-, illetve veszteség
kimutatasat, és ezeket az alapité rendelkezésére bocsatja, olyan hataridében, hogy az
alapité altal elfogadott mérleget a szamvitelrél sz6l6 2000. évi C. torvény 153. § (1)
bekezdésében foglalt hataridén belll a tarsasag az illetékes cégbirésagnal letétbe
helyezhesse,

7. minden Uzleti év utolsé negyedévében altalanos és szakmai, valamint gazdasagi
programot magaban foglalé Gzleti és mlvészeti tervet készit, legkésébb minden év
oktober 31-ig a kdvetkezd Uzleti évre, melyet az alapitd elé terjeszt a kdvetkezé évi
tamogatasi szerzédés tartalmanak és pénziigyi irdnyszamainak elékészitésére,

8. atarsasagot érintd bejegyzett adatok megvaltoztatasat a cégbirésagon bejelenti,

9. az alapitot a tarsasag makodésérdl — igény szerint - folyamatosan tajékoztatja,

10. az alapité hataskorébe tartozd kérdésekben hatarozat hozatalat kezdeményezi és a
meghozott hatarozatokat végrehaitja,

11. jogosult dénteni minden olyan kérdésben, amely nem tartozik az alapitd kizarélagos
hataskorébe,

12. az alapité dontéseit az érintettekkel ajanlott levél vagy fax — vagy egyéb olyan médon,
amelybdl a kézlés ténye megallapithaté — Gtjan kozli,

13. a tarsasag koézhasznl tevékenységével kapcsolatosan meghozott hatarozatainak
nyilvanossagra hozatalar6l akként gondoskodik, hogy ezen hatéarozatait a tarsasag
honlapjan 30 napos hataridére elhelyezi,

14. gondoskodik a kdzhasznusagi melléklet elkészitésrél, mely tartaimazza:

a) a szamviteli beszamolot;

b) a koltségvetési tdmogatas felhasznalasat;

c) avagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatast;

d) a cel szerinti juttatasok kimutatasat;

e) a kozponti koltsegvetési szervtdl, az elkllonitett allami pénzalaptél, a helyi
Onkormanyzattdl, a telepllési Onkormanyzatok tarsuldsatél és mindezek
szerveitdl kapott tamogatas mértékét;

f) akdzhasznu szervezet vezetd tisztségviseldinek nyujtott juttatasok értékét, illetve
Osszegét;

g) akoézhasznu tevékenységrdl sz6l6 rovid tartalmi beszamolot.

15. az alapito altal jovahagyott, a tarsasag éves kdzhasznusagi mellékletet a tarsasag
honlapjan (www.pecsibalett.hu) miden év jlnius 30-ig nyilvanossagra hozza, az Uzleti
titkot tartaimazé részék kivételével,



121.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

12.7.

16. koteles a tarsasag kdzhasznu mukddésével kapcsolatosan keletkezett iratokba valé
betekintést, a tarsasag székhelyén, elére egyeztetett iddpontban barki szamara

biztositani.
.
Cégjegyzés

A tarsasag cégjegyzése akként torténik, hogy a tarsasag iratain a tarsasag képviseletére
jogosult Ggyvezeté az iratokat a tarsasag cégneve alatt - hiteles cégalairasi
nyilatkozatanak megfeleléen — sajat névalairasaval 6nalléan latja el.

12,

A Feliigyel6bizottsag

A tarsasagnal haromtagu feligyel6bizottsag mikddik, amelynek tagjait az alapité jeloli ki,
hatarozott, legfeliebb 5 év idétartamra. A felligyel6bizottsag testiletként jar el, tagjai
sorabol elnékodt valaszt. A felligyeldbizottsag hatarozatait egyszerl szo6tébbséggel hozza,
muikodése soran a Ptk. 3:26-28. §-aiban és 3:119-122. §-aiban rogzitetteknek megfeleléen
jar el

A fellgyel6bizottsag tagjai:

Név: Szab6 Sandor (an: Salamon Anna, szil: Szekszard, 1956.09.26.)

Lakcim: 7624 Pécs, Esze Tamas u. 1. Megbizatasa 2017.01.01. napjatél 2021.12.31.
napjaig szol.

Név: Vidakovics Szlaven (an.: Raskova Zita Szlavenova)

Lakcim:7625 Pécs, Kiss Jozsef utca 19. Megbizatasa 2018.06.26. napjatol 2023.06.25.
napjaig szol.

Név: Rénay Marta (an.: Elek Erzsébet, szll.: Budapest, 1940. 09. 20., adéazonosito jele:
8269253847)

Lakcim: 7624 Pécs, Kodaly Zoltan u. 26. Megbizatasa 2017.06.01. napjatél 2021.12.31.
napjaig szol.

A felugyelbbizottsagi tagsag megszinése esetén, uj megbizas legfeljebb 5 évre adhato.

A felugyelbbizottsag évente legalabb kétszer Ulésezik. A feligyeldbizottsagi Uléseket az
elndk hivja 6ssze irasban, a napirend megjeldlésével, legalabb 8 nappal az Ulés elbtt.

Az Ulés 6sszehivasat barmely tag kérheti — az ok és cél megjeldlésével — az elnoktdl, aki
kérelem kézhezvételétdl szamitott 8 napon belll kételes intézkedni az Glés 30 napon beldli
tsszehivasarol. Ha a kérelemnek az elnék nem tesz eleget, a tag maga jogosult az Ulés
Osszehivasara.

A felugyelébizottsag akkor hatarozatképes, ha Ulésein mindharom tag jelen van. A
felugyelébizottsag hatarozatait egyszer( szétdbbséggel hozza.

A felugyelébizottsag ellenérzi a tarsasag mikodését és gazdalkodasat. Ennek soran a
vezetd tisztségviselbtdl jelentést, a tarsasdg munkavallal6itél pedig tajékoztatast, vagy
felvilagositast kérhet, tovabba a tarsasag koényveibe és irataiba betekinthet, azokat
megvizsgalhatja. A tarsasag vezetd tisztségviselbje a jelentését, a tarsasag munkavallaloi a
tajékoztatast, illetbleg felvilagositast a felugyelébizottsag kérésének kézhezvetelétdl
szamitott 15 napon belll irasban kételesek a fellgyelSbizottsagnak atadni, illetdleg

megadni.

A feliugyelébizottsag koteles megvizsgaini valamennyi lényeges uzletpolitikai jelentést,
valamint minden olyan eléterjesztést, amely az alapité kizarélagos hataskorébe tartozé
gyre vonatkozik. Az éves beszamolorél és az adézott eredmény felhasznalasarol az
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12.8.

12.9.

12.10.

12.11.

12.12.

12.13.

12.14.

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

alapit6 csak a fellgyelébizottsag irasbeli jelentésének birtokaban hatarozhat.

A felugyelObizottsag tagja az alapité lésén (az alapitdé altal kezdeményezett
megbeszelésen) tanacskozasi joggal részt vehet, illetve részt vesz, ha jogszabaly vagy a
leétesitd okirat igy rendelkezik.

A fellgyeldbizottsag kételes az alapitét tajékoztatni, ha arrél szerez tudomast, hogy

a) a tarsasag mikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a tarsasag érdekeit
egyebként sulyosan sérté esemény (mulasztas) tértént, amelynek megszintetése
vagy kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd
szerv dontését teszi szilkségessé;

b) avezetd tisztségviseldk felelésségét megalapozé tény meriilt fel.

Ha az arra jogosult szerv a térvényes miikédés helyredllitdsa érdekében szikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a felugyel6bizottsdg koételes haladéktalanul értesiteni a
toérvényességi fellgyeletet ellaté cégbirésagot.

A fellgyelbbizottsag Ugyrendjét maga hatarozza meg, és azt az alapité hagyja jova.

A fellgyeldbizottsag tagjainak dijazasat az alapitdo évente, az (zleti terv jovahagyasakor
allapitja meg.

Amennyiben a felugyeldbizottsdg megbizatasanak lejartat megelézéen, tagjai kozott
valtozas kovetkezik be, az alapité altal kijel6lt Uj tag(ok) megbizatasa a felugyelébizottsag
megbizatasanak idétartamaig szol. A fellgyelébizottsag létszama nem csékkenhet harom
fé ala.

A felugyelé bizottsagi tagok korlatlanul és egyetemlegesen felelnek a nonprofit tarsasagnak
az ellendrzési kotelezettséglk megszegésével okozott karért.

13.
Koényvvizsgalé

A tarsasag konyvvizsgaldéja a Pintér-Audit Kénywvizsgald Kft. (székhelye: 7634 Pécs,
Kovacs Béla utca 6. cégjegyzékszama: 02-09-065795, konyvvizsgaldi kamarai
nyilvantartasi szama: 001260, képviseletében eljar. Pintérné Kénczél Agnes) A
kényvvizsgalatért személyében is felelés személy adatai: Pintérné Kénczél Agnes (szl.:
Pécs, 1964.12.11., anyja neve: Szutyor Katalin, kbnyvvizsgal6éi kamarai tagsagi szama:
005057) 7634 Pécs, Kovacs Béla utca 6. szam alatti lakos.

A konyvvizsgalé megbizatasa 2017.01.01. napjatél 2021.12.31. napjaig tart. A
kdnyvvizsgalé megbizatasanak megsziinése esetén Uj megbizas legfeljebb 5 évre adhato.

A kényvvizsgald dijazasat — az érvényes kamarai dijjegyzék keretei kézott — az alapitd
évente, az Uzleti terv jovahagyasakor allapitja meg.

A konyvvizsgald betekinthet a tarsasag konyveibe, felvilagositast kérhet a térsa_ség
alkalmazottaitél, vezetd tisztségviselbitdl, a felligyeld bizottsag tagjaitél, megvizsgalhatja a
tarsasag bankszamlajat, pénztarat, értékpapir- és aruallomanyat, szerzédéseit.

A koényvvizsgalod a tarsasag alapitdja elé terjesztett minden jelentést, kilénésen a mérleget
és a vagyonkimutatast, megvizsgalja abbdél a szempontbél, hogy azok valé adatokat
tartalmaznak-e, illetve megfelelnek-e a jogszabalyok eldirasainak. Az alapité csak a
kényvvizsgalo altal hitelesitett és zaradékaval ellatott mérleg elfogadasardl donthet.
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13.6.

13.7.

13.8.

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

A konyvvizsgalé a tarsasag alapitéjat és Ugyvezetdjét haladéktalanul kételes értesiteni a
tarsasag mikodését, gazdalkodasat és pénzigyeit érintd minden lényeges kérdésrél.

Ha a kdényvvizsgalé megallapitja, vagy tudomast szerez arrél, hogy a tarsasag vagyonanak
jelentés csokkeneése varhato, vagy olyan tényrdl, amely az ugyvezetdnek vagy a
felugyel6bizottsag tagjainak a gazdasagi tarsasagokrél szélé tdérvényben meghatarozott
felelésségét vonja maga utan, kételes az alapitét irasban tajékoztatni.

Amennyiben az alapité a szikséges dontéseket nem hozza meg, a kényvvizsgald errél a
cégbirésagot koteles értesiteni.

A kényvvizsgalé koteles a gazdasagi tarsasag gyeivel kapcsolatos Uzleti titkot megérizni.

14,
Osszeférhetetlenségi szabalyok

Az alapitéi hatarozat meghozataldban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek

hozzatartozéja a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy felelésség alél mentesil, vagy

b) barmilyen mas elényben részesil, illetve a megkotendd joglgyletben egyébként
érdekelt.

Nem mindsil elénynek a tarsasag cél szerinti juttatasai kérében a barki altal megkétés

nélkul igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas.

Nem lehet a feligyeld szerv elnéke vagy tagja, illetve kényvvizsgaloja az a személy, aki

a) az alapité déntéshozo szervének elndke és tagja,

b) az agyvezetd,

c) a tarsasaggal e megbizasan kivili — tudomanyos, oktatasi, lektori, szerkesztési,
mivészeti és jogi oltalom alda es6é tevékenység kivételével — mas tevékenység
kifejtésére iranyuld6 munkaviszonyban, vagy munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonyban all,

d) a tarsasag cél szerinti juttatasaibél részesul - kivéve a barki altal megkotés nélkil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat,

e) a fenti pontokban meghatérozott személyek hozzatartozéja.

Feliigyeld bizottsagi taggé megvalasztott személy az Uj tisztsége elfogadasatol szamitott
15 napon belill irdsban koteles tajékoztatni azokat a gazdasagi tarsasagokat, ahol mar
feliigyeld bizottsagi tag, vagy vezetd tisztségviseld.

Az ugyvezetd nyilatkozni kételes arrél, hogy vele szemben nem alinak fenn a Ptk.-ban
meghatarozott kizard okok és osszeférhetetienségi korliimények.

A kézhasznu szervezet megszintét kdvetd harom évig nem lehet mas kézhasznu

szervezet vezetd tisztségviselbje az a személy, aki olyan kdzhasznl szervezet vezetd

tisztségviseléje volt — annak megszlinését megel6z6 két évben legalabb egy évig -,

a) amely jogutéd nélkil szlint meg ugy, hogy az allami ad6- és vamhatosagnal
nyilvantartott adé- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami adé- és vamhatdsag jelentds osszegu adohianyt tart fel,

c) amellyel szemben az allami ad6- és vamhatésag Uzletlezéras intézkedést alkalmazott,
vagy Uzletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

d) amelynek adészamat az allami ad6- és vamhatésag az adédzas rendjérél sz6l6 térvény
szerint felflUggesztette vagy torolte.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy koteles valamennyi érintett

kézhasznu szervezetet elézetesen tajékoztatni arrél, hogy ilyen tisztséget egyidejileg mas

kézhasznu szervezetnél is betdlt.
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14.6. Az Ugyvezetd, illetbleg a felligyelébizottsag tagjai az alapité hozzajarulasa nélkil:

a) a tarsasag fotevékenységi korébe est Uzletszerl gazdasagi tevékenységet sajat
nevében nem folytathat, e korlatozas hozzatartozéjara is kiterjed, tudomanyos,
oktatasi, lektori, szerkesztési, mlvészeti és jogi oltalom ala esdé tevékenység
kivételével,

b) nem lehet korlatlanul felels tagja a tarsasagéval azonos fétevékenységet végzé mas
gazdasagi tarsasagnak,

c) nem lehet vezetd tisztségviselé a tarsasagéval azonos fétevékenységet végzé mas
gazdasagi tarsasagban, szévetkezetben,

d) nem szerezhet tarsasagi részesedést a tarsasaggal azonos fétevékenységet folytatd
mas gazdalkodé szervezetben,

e) nem kothet a sajat nevében vagy javara a tarsasag tevékenységi korébe tartozoé
Ugyleteket, e korlatozas kiterjed kbzeli hozzatartozékra, valamint élettarsra is.

Az ugyvezetd e pontban irt korlatozasok barmelyike alél az alapité el6zetesen, irasban
megadott hozzajarulasa alapjan a hozzajarulas keretei k6z6tt mentesilhet.
Alapité megadja a hozzajarulasat a Ptk. 3:115. §-a alapul vételével ahhoz, hogy az
ugyvezetd részesedéssel rendelkezzen a gazdasagi tarsasagéval azonos tevékenységet
fétevékenységként megjeldld mas gazdasagi tarsasagban, tovabba vezetd tisztségviselb
legyen a gazdasagi tarsasagéval azonos fétevékenységet végz6 azon gazdasagi
tarsasagokban, civil szervezetekben, melyekben a jelen Nonprofit Kft. alapitasat
megelézéen mar jogviszonnyal rendelkezik.

14.7. Nem lehet a tarsasag vezetd tisztségviselbje, felugyelbbizottsagi tagja az, akit
blincselekmény elkévetése miatt jogerésen szabadsagvesztés blntetésre itéltek, amig a
buntetett eléélethez fliz6dd hatranyos jogkévetkezmények alél nem mentesult; akit jogerds
birdi itélettel a vezetd tisztség gyakorlasatol eltiltottak, e tilalom hatalya alatt; akit valamely
foglalkozastél jogerds biroi itélettel eltiltottak, az eltiitas hatalya alatt az itéletben megjeldit
tevékenységet folytaté gazdasagi tarsasagban.

15.
A kdzhasznusagi melléklet nyilvanossaga

A tarsasag ugyvezetdje koteles kdzhasznusagi mellékletet késziteni. Az irasos mellékletet-az
ugyvezetd megkildi a felugyelbbizottsag tagjainak, melyet a feligyelébizottsag az alapitd részére
- irasban - véleményez.

Az alapitot a kézhasznusdgi mellékiet elfogadasarél az éves beszamold jovahagyasaval
egyidejlleg dont.

Az alapité a melléklet elfogadasarél csak a feliigyelébizottsag véleménye ismeretében és annak
javaslata alapjan doénthet.

Az alapité altal elfogadott kézhasznUséagi jelentésbe barki betekinthet, abbdl sajat koltségere
masolatot készithet.

A tarsasag koteles a kdzhasznusagi mellékletét a targyévet kévetd évben, legkésdbb junius 30-ig,
a tarsasag miikédésének, szolgaltatdsa igénybevétele moédjanak, beszamoldi kozlésének
nyilvanossagarél elsésorban sajat honlapjan teszi kbzzeé.

16.
A tarsasag megsziinése

16.1. A tarsasag megszinik az alabbi esetekben:
a) az alapité elhatarozza a tarsasag végelszamolassal valé megszintetéset;
b) mas nonprofit tarsasaggal valé beolvadas, 6sszeolvadas, kulonvalas eseteiben;
c) ha a cégbirésag térvényben meghatarozott okok miatt megszunteti;
d) jogszabalyban meghatarozott egyéb ok kovetkeztében.

16.2. A tarsasag a cégjegyzékbdl vald torléssel szlnik meg.
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16.3. A tarsasag jogutdd nélkil térténd megsziinése esetén a tarsasag tagja részére a tartozasok
kiegyenlitését kovetéen csak a térzsbetét alapitaskori értéke adhato ki. Az ezt meghaladé vagyont
a tarsasag altal kitlizétt kézhasznu célokkal azonos vagy hasonlé kézhasznu célra kell forditani. A
megmaradé vagyon kézhasznu célra forditasarél az alapité gondoskodik.

17.
Vegyes rendelkezések

17.1. Az alapito kijelenti, hogy a tarsasag kézhasznu tevékenysége soran olyan kozfeladatot lat el,
amelyrél Pécs Megyei Jogli Varos Onkormanyzatanak a Métv. 13. § (1) bekezdésének 7. alpontja
és a kulturalis javak védelmérdl és a muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos konywvtari ellatasrol és a
kézmiivelddésrél szold 1997. évi CXL. torvény 76. § (2) bekezdésének b), g) és h) pontjaiban irtak
figyelembevételével kell gondoskodnia.

17.2. A tarsasag az alapitd okirata szerinti tevékenységére és gazdalkodasara vonatkozo
legfontosabb adatait, a kézhasznUsagi jelentést az elfogadastél szamitott 30 napon belll, de
legkésébb a targyévet kévetd év junius 30. napjaig a tarsasag honlapjan nyilvanossagra hozza. A
tarsasag a tarsasagban bekévetkezett valtozasokat a Cégkozidnyben teszi kozzé.

18.
Zaro rendelkezések

Az alapité okiratban nem szabalyozott kérdésekben a Civil tv., valamint a Ptk. vonatkozé
rendelkezéseit kell alkalmazni.

Kelt: Pécs, 2019. 05. 01. napjan.
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Zsolnay Ordkségkezeld Nonprofif
Korlatolt Felel6sségii Tarsasag -
Alapité A
Képviseli: Vincze Balazs Attila

"Ellenjegyezem™.
Pécsett, 2019. 05. 01. napjan

Dr. Horvath Péter Ugyvédi Iroda képv. dr. Horvath Péter tgyved (kamarai azonositészama:
36061790)

Zaradék: jelen egységes szerkezetbe foglalt létesité okiraton igazolom, hogy a Ié_tesité qkirat
egységes szerkezetbe foglalt szbévege megfelel a létesitéokirat-modositasok alapjan hatalyos

tartalmanak. A médosulo pont: 1.3.

Dr. Horvath Péter Ugyvédi lroda
Dr. Horvath Péter igyvéd ¢ _ / /



